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PUBBLICATO SU BUR PIEMONTE N. 30 DEL 29/07/2010
Termine scadenza presentazione domande: 13/08/2010

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FOR MAZIONE DI
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A
TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA 1T  NTERNA

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gemale n. 1226 del 19/07/2010 e
indetto awvviso, per titoli e colloquio, per la fornazione di graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato per Drigente medico di Medicina
Interna

ART. 1 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMM ISSIONE
Possono partecipare all’avviso coloro che soncosspsso dei seguenti requisiti generali e
specifici previsti dal D.P.R. 10 dicembre 1997483:

1) REQUISITI GENERALI:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioabiite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell'Unione Europea;
| cittadini di uno dei Paesi del’'Unione Europeavoleo comunque essere in possesso dei
seguenti requisiti:

- godimento di diritti civili e politici anche negitati d’appartenenza o di provenienza,

- possesso, fatta eccezione della titolarita deilt@adinanza italiana, di tutti gli altri

requisiti previsti per i cittadini della Repubbljca

- adeguata conoscenza della lingua italiana.
b) idoneita fisica all'impiego:
L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego fettuato a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale con riferimento alla qualifica da ricopriné.certificato finale della visita dovra
individuare un’idoneita fisica al servizio contiriva ed incondizionata cosi come previsto
dall'art. 11 del DPR 686/57.
c) titolo di studio per l'accesso alla carrieraosipione funzionale di cui trattasi.

2) REQUISITI SPECIFICI:

| requisiti specifici d’ammissione all’avviso digtinati dall’art. 24, del D.P.R. 10 dicembre

1997, n. 483, sono i seguenti:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto dell’aoyiovvero, in disciplina riconosciuta
equipollente ai sensi del D.M. 30.01.98 e s.m.applicazione dell'art. 15 comma 7 del
D.Lgs 30/12/1992 n. 502 e s.m.., laccesso € eotit® anche con una
specializzazione in disciplina affine individuatecendo le tabelle allegate al D.M.S.
del 31/01/1998 e s.m.i.

Ai sensi e per gli effetti del 2° co, art.56, dePCR. 10.12.1997, n. 483, il personale di
ruolo in servizio alla data del 1° febbraio 1998esentato dal requisito della
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specializzazione nella disciplina relativa al postesso a concorso purché ricopra alla
medesima data, un posto di ruolo presso altra ASAzienda Ospedaliera nella
disciplina predetta.

c) iscrizione al rispettivo albo dell'ordine dei medattestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadedeh bando. L'iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei PdeBiUnione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando I'olbldgll'iscrizione all’'albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sgtati esclusi dall'elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall'igmipresso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso medianteddyamione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

| requisiti d’ammissione dovranno essere possedildi data di scadenza del termine
stabilito dall’avviso per la presentazione dellandmda d’ammissione. Il difetto di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la non ammissiai&a procedura. Ai sensi dell'art. 3,
comma 6, della L. 127/97 la partecipazione al stiddev/viso non € piu soggetta a limiti
d’eta, fermo restando i limiti previsti dal vigerdedinamento per il collocamento a riposo
d’ufficio.

ART. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: TERMINE E MOD ALITA'
Le domande d’ammissione all’avviso, redatte inaaemplice, devono essere indirizzate
al Direttore Generale dellASL TO4 — Via Po, 11 10034 Chivasso e possessere
presentate:
1) consegna all’'Ufficio Concorsi, dalle ore 9,00 abke 12,00, presso la sede di Via
Po, 11- Chivasso (TO) 2° piano;
IN TAL CASO LA SOTTOSCRIZIONE DELLISTANZA PUO’ AV\ENIRE IN
PRESENZA DEL DIPENDENTE ADDETTO A RICEVERE LA DOCUENTAZIONE
OVVERO L'ISTANZA DEBITAMENTE FIRMATA DALLINTERESSATO PUO
ESSERE PRESENTATA ANCHE DA INTERPOSTA PERSONA UNIVIENTE A
FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO D’IDENTITA" IN CORSO DI WLIDITA’ DEL
SOTTOSCRITTORE DELL'ISTANZA
2) invio a mezzo raccomandata con awviso di ricewito allASL To4 Via Po,11 — 10034
CHIVASSO;
IN TAL CASO L'ISTANZA DEBITAMENTE FIRMATA DALLINTE RESSATO DEVE
ESSERE SPEDITA UNITAMENTE A FOTOCOPIA DI UN DOCUMEND DI
IDENTITA"' IN CORSO DI VALIDITA’ DEL SOTTOSCRITTORE.
Le domande, inviate a mezzo raccomandata con awliig@evimento, si considerano
prodotte in tempo utile se spedite entro il termdnscadenza; a tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante

Il termine per la presentazione delle domande diepgazione scade ALLE ORE 15,00
DEL 15° giorno successivo alla data di pubblicaeia@ell’avviso sul B.U.R.P.. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e prorogat@aimo giorno successivo, non festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sadtéofo responsabilita, consapevoli delle
sanzioni penali previste dall'art. 76, del D.P.BR.dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1) il cognome ed il nome;



2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) la procedura a cui intendono partecipare;

4) il possesso della cittadinanza italiana, salve deiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'UraoBuropea (in tal caso il candidato
deve dichiarare il possesso dei requisiti di cyiwaito a) dei “Requisiti generali”);

5) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrdtivero i motivi della loro non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime;

6) di non aver riportato condanne penali e di nonresdestinatario di provvedimenti che
riguardano [l'applicazione di misure di prevenziondi, decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellargiudiziale ai sensi della vigente
normativa; oppure indicare le eventuali condanmajpeiportate.

7) di non essere a conoscenza di essere sottopostoedpnenti penali;

8) i titoli di studio posseduti, con lindicazione teldata, sede e denominazione
dell'istituto presso cui sono stati conseguiti.ciindidato dovra inoltre precisare se
I'eventuale specializzazione é stata conseguisesi del D.Igs 8 agosto 1991 n. 257 e
la durata legale del corso degli studi per il cgusmento della stessa ;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militamonché la qualifica ed il periodo nei
quali hanno prestato servizio;

10)i servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche Amistrazioni e le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico irgpje

11)di non essere stato destituito o dispensato daliego presso una Pubblica
Amministrazione;

12)l'iscrizione all’Albo;

13) I'eventuale possesso di titoli che diano dirittausufruire di riserva, precedenza o
preferenza a parita di valutazione, secondo quemticato dall'art. 5 DPR 487/94 e
s.m.i.;

14)di essere in possesso alla data di scadenza deh&estabilito dal presente avviso di
tutti i requisiti generali e specifici prescrittaldbando;

15)il domicilio presso il quale deve, ad ogni effettessere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa all'avviso. In caso di maadadicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al punto sub) 2;

16)I'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei priodati personali, ai sensi del
Decreto Legislativo 30.06.2003 n. 196 finalizzagi adempimenti per I'espletamento
della procedura concorsuale;

La domanda dovra essere sottoscritta in origirsdepndo le modalita gia precisapena
l'inammissibilita dell'aspirante.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 444/2000, la firmk candidato in calce alla domanda non
€ piu soggetta ad autenticazione.

Si informano i candidati che il trattamento deii gegrsonali forniti o comunque acquisiti €
finalizzato all'esclusivo espletamento delle plaicd'ufficio nell'ambito dell'attivita
dell’Ufficio Concorsi con l'utilizzo di procedurenehe informatiche, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalita, @mechcaso di eventuali comunicazione a
terzi. Ai candidati sono riconosciuti il diritto daccedere ai propri dati personali, di
chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la cdazene, se incompleti, erronei o raccolti in
violazione di legge, nonché di opporsi al trattatogrer motivi legittimi.

Il titolare del trattamento dei dati € il legalppaesentante dellASL TO4 - sede Legale Via
Po, 11 Chivasso. Il Responsabile del trattameeiadati e il Direttore del Dipartimento



Amministrativo. Al titolare e al responsabile delttamento dati ci si potra rivolgere per far
valere i propri diritti cosi come previsto dall'a8 del Codice.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responkigbper dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapitqédee dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirineia domanda o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa delt¥ninistrazione.

ART. 3 - DOCUMENTI DA ALLEGARE

Alla domanda di partecipazione all’avviso devonsees allegati i seguenti documenti:

a) documenti attestanti il possesso dei requisiti isipedi cui all’art. 1, punto 2, lettere a),
b) e c), che precede;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che ididati ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formaze della graduatoria (stati di servizio,
specializzazioni, pubblicazioni, titoli di studiogeriori a quello richiesto dal presente
awviso quale requisito di ammissione, ecc.)

c) un elenco dettagliato in carta semplice ed in itigplcopia, in cui siano elencati e
numerati progressivamente i documenti e i titoéigentati, con indicazione del relativo
stato (se originale o fotocopia autenticata);

d) un curriculum formativo e professionale, datatormdito,che non puo avere valore di
autocertificazione

| titoli possono essere prodotti:

- in originale;

- mediantecopia autenticaai sensi dell'art. 18, del D.P.R. 28 dicembre 200@45;

- mediantedichiarazione sostitutiva di certificazioni e atto di notorieta nei casi
previsti dall'artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 dicemi800, n. 445 .La predetta
dichiarazione puo venire sottoscritta dall'intea¢gsn presenza del dipendente addetto
a ricevere al documentazione ovvero deve essergemata firmata unitamente a
fotocopia di un documento di identita, in corsoalidita, del sottoscrittore.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interagssono invitati ad allegare anche alla
predetta dichiarazione una fotocopia, dei certifioggetto della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’'art., 48l D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
hanno la stessa validita degli atti che sostituieco

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa terialanente presentate. Possono essere
presentate con dichiarazione sostitutiva di attaatorieta, riguardante la conoscenza del
fatto che la copia delle stesse, & conforme aitmaie.

FERMO RESTANDO QUANTO PREVISTO DALL'ART. 76, DEL B.R. 28
DICEMBRE 2000, N. 445, QUALORA DAL CONTROLLO SULLAVERIDICITA'
DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE EMERGA LA NON VERIDCITA' DEL
CONTENUTO DELLE STESSE, IL DICHIARANTE DECADRA' DAIBENEFICI
EVENTUALMENTE CONSEGUENTI AL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA
BASE DELLE DICHIARAZIONI NON VERITIERE.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essattestato se ricorrono 0 meno le
condizioni di cui all'u.c. dell'art. 46 del DPR 789, in presenza delle quali il punteggio di
anzianita deve essere ridotto. In caso positiattebtazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.



Qualora i servizi dovessero essere documentaticeotificati originali saranno valutati
esclusivamente i servizi le cui attestazioni siarlasciate dal legale rappresentante
dell'Ente presso cui i servizi stessi siano stasiati.

| periodi di effettivo servizio militare di levaj dchiamo alle armi, di ferma volontaria e di
rafferma, non autocertificati secondo la normatiigente, vengono valutati solo se
documentati con la copia del foglio matricolarelaledtato di servizio precisando che,
relativamente ai servizi prestati presso gli Ospeddilitari, sono confermate le
disposizioni di cui all’art. 25, del D.P.R. 761/79.

E' peraltro riservata a questa Amministrazione daoka di richiedere integrazioni,
rettifiche e regolarizzazioni di documenti che sai@ ritenute legittimamente attuabili o
necessarie.

ART. 4 - VALUTAZIONE DEI TITOLI
| titoli saranno valutati ai sensi delle disposizicontenute nel D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483 dall'apposita commissione esaminatrice.
Non saranno valutati titoli presentati oltre ilrtene di scadenza del presente avviso o
presentati al di fuori delle forme prescritte.
Per la valutazione dei titoli la Commissione dispocomplessivamente di punti 20.

ART. 5- COLLOQUIO
Il colloquio vertera sulle materie inerenti allescpline di cui al presente Avviso, nonché
sui compiti connessi alla funzione da conferire.
Per la valutazione del colloquio la Commissiongpdiee complessivamente di 20 punti
(art. 27 c. 2 punto c. DPR 483/97).
Il superamento del colloquio & subordinato al raggimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di alméaf20.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che ndbia superato la sufficienza nel
colloquio.
La data fissata per il colloquio verra comunicdtaadidati con lettera raccomandata con
awviso di ricevimento o con telegramma non mend@ dsette) giorni prima della data
stessa.
| candidati che non si presenteranno a sosteneodlalquio nel giorno, nell’'ora e nella sede
stabilita saranno esclusi dalla graduatoria delisw, quale sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volonta dei singoli coresurr

ART. 6 - NORME FINALI

Il candidato all'assunzione é tenuto all’effettuam della visita medica preventiva in fase
preassuntiva a cura dell'ufficio del Medico Commé¢eai sensi dell’art. 41 del D.vo
81/2008 cosi come modificato dal D. L.vo 106/2009.

E’ condizione essenziale per linstaurazione dglpoato di lavoro la certificazione
dell'idoneita fisica all'impiego la quale deve esseassoluta ed incondizionata per
consentire il proficuo svolgimento di tutte le miams e attivita previste per la qualifica.

L'Azienda Sanitaria si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare |l
presente avviso nonché di utilizzare in tutto o iparte le correlate graduatorie.

L'Azienda garantisce parita e pari opportunitauanini e donne per l'accesso al lavoro e
per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell'artlel D.Lgs. n. 165/2001.



Per quanto riguarda le preferenze e le precedentze riferimento all'art. 5 del D.P.R.
487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni

Per informazioni inerenti il presente avviso rivelg all’'Ufficio Concorsi sede di Chivasso
dal lunedi al venerdi dalle 09,00 alle 12,00 - @411-9176.340 oppure consultare il sito
internetwww.aslto4.piemonte;it

Chivasso, li

DIRETTORE GENERALE
(dr.ssa Marina FRESCO)

(Esente da bollo ai sensi dell'art. 16 Tab. allleBD.P.R. 642/72).



Schema esemplificativo della domanda per la pgpeebne all’avviso pubblico

Al Direttore Generale dell’lA.S.L. TO4
via Po, 11 - 10034 CHIVASSO (TO)

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO,PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER L
CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO PER
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ll/la sottoscritto/a
chiede di poter partecipare all’avviso suddettaiesensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzionalpgmeviste dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni noritie o falsita in atti

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

a) diessere nato a il

di risiedere in prov. .A.FC

via n

b) di essere cittadino italiano (o di essere in passégl seguente requisito sostitutivo
della cittadinanza )

ovvero:

di essere cittadino di uno dei Paesi dell’Uniongopaa e di essere in possesso dei
seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche rel Stato di appartenenza o di
provenienza,

- possesso, fatta eccezione della titolarita deli@adinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubbljca

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

c) di essere iscritto nelle liste elettorali dein@une di

d) di non aver riportato condanne penali e di nonresdestinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenziondi, decisioni civili e di



provvedimenti amministrativi iscritti nel casellarigiudiziale ai sensi della vigente
normativa; oppure indicare le eventuali condanmeafpeiportate.

e) di non essere a conoscenza di essere sottopostoedpmenti penali;

f) di essere in possesso dei seguenti titoli di st(cidicare anche le specializzazioni
possedute con l'indicazione se sono state congeguisensi del decreto legislativo 8
agosto 1991 n. 257 e la durata legale del corsb slegli per il conseguimento delle
stesse)(A)

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confraetli obblighi militari (se espletato
indicare qualifica e periodo nel quale e stato tates il servizio
militare)

h) di aver prestato o di prestare i seguenti sepigsso la P.A. (e le cause della loro
risoluzione)

(©)

i) di non essere stato destituito o dispensato dagllégo presso una pubblica
amministrazione

j) diessere iscritto all’Albo dell’Ordine dei MediCihirurghi

k) di essere in possesso dei seguenti titoli che dahntto ad usufruire di riserva,
precedenza o preferenza

[) di essere in possesso alla data di scadenzizrdane stabilito dal presente bando di
awviso di tutti i requisiti generali e specificiggcritti dal bando;

m) di accettare le condizioni fissate dal bando, néngbelle che disciplinano lo stato
giuridico ed economico del personale dellASL TO4;

n) che il domicilio presso il quale dovranno essewaie le eventuali comunicazioni e:
icgracanche il n. di telefono)

0) eventuali altre notizie:
1. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbkcamministrazion{C)
2. partecipazione a cor@B)
3. attivita di docenz€D)

p) di autorizzare I'Azienda al trattamento dei progati personali, ai sensi del Decreto
30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempimenti pespletamento della procedura
concorsuale

DATA FIRMA




N.B.

- La firma non va autenticata. Ai sensi delle vigeatisiposizioni di legge, per la validita
delle dichiarazioni sostitutive di atto notorio tenute nella domandd,sottoscrittore
deve allegare una semplice copia fotostatica del gprio documento di identita in
corso_di validita, qualora la domanda e la dichiarazione sostitutiv@ontenuta non
siano presentate direttamente. Qualora invece haadda sia presentata direttamente
dall'interessato agli Uffici, la stessa andra seogphente firmata davanti al dipendente
addetto, con esibizione di un documento di ideimitéorso di validita

- La conformita di eventuali copie di titoli e/o diocbmenti puo essere attestata
direttamente dall'interessato, ai sensi dell'a@.del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445
(in tal caso allegare fotocopia di un documentadéntita in corso di validita). Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa e rabibemte presentate.

NOTE PER LA COMPILAZIONE

A) Qualora linteressato dichiari di aver conseguiitoli di studio, qualifiche,
specializzazioni, abilitazioni dovra dichiarare b&c data, luogo, Istituto di
conseguimento e votazione riportata

B) Qualora I'interessato dichiari la partecipazioreesi, convegni, congressi 0 seminari,

dovra indicare I'oggetto degli stessi, la Societante organizzatore, le date in cui si sono
svolti, la durata, se il dichiarante vi ha partatipin qualita di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale.

C) Qualora linteressato dichiari di aver prestatdi@restare servizio presso pubbliche
amministrazioni, presso case di cura convenziooaecreditate o presso privati, dovra
indicare: la qualifica rivestita, il periodo in chla prestato servizio (indicare la data di
inizio ed eventuale fine servizio), le eventuatemuzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto thvoro (libero-professionale,
convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caslicere se si tratta di rapporto di lavoro
a tempo determinato o indeterminato, a tempo peeagart-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio samiteazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 dB.P.R. 761/79, in presenza delle quali
il punteggio di anzianita deve essere ridotto. dsccpositivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

D) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento dinata di docenza, dovra indicare: il
titolo del corso, la Societa o Ente organizzattgejate in cui € stata svolta I'attivita di
docenza, il numero di ore di docenza svolte.



